REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OPCINA DONJA VOCA
-Jedinstveni upravni odjel-

KLASA: 112-01/24-01/02
URBROJ: 2186-014-24-02
Donja Voca, 19.03.2024.
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“ br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Donja Voca raspisuje

JAVNINATJECAJ

za prijam u sluZbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Donja Voca

— administrativno-ra¢unovodstveni referent — 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme s
punim radnim vremenom, uz obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

— punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema ekonomske ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- poloZen drZavni ispit

- polozen vozacki ispit B kategorije

- poznavanje rada na raCunalu



U sluzbu ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke iz Clanaka 15.1 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine*“ br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19).

Na javni natjeCaj mogu se javiti osobe obaju spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* br. 82/08 i 67/17).

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima definirano je ¢lankom 13. ZSN-a.

Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema polozen drzavni stru¢ni ispit, moze biti primljena u
sluzbu, uz obvezu polaganja ispita u roku od jedne godine od prijma u sluzbu.

U prijavi na javni natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresa stanovanja, datum 1 mjesto rodenja, OIB, broj telefona ili mobitela te adresu
elektronicke poste) i naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno
vlastorucno potpisati.

Uz prijavu, kandidati su obavezni priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice ili domovnice),

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodzbe),

— dokaz o radnom iskustvu (ispis elektronickog zapisa podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje),

— presliku uvjerenja nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od 3 mjeseca od posljednjeg dana roka za podnoSenje prijave na natjecaj

- uvjerenje o poloZzenom drzavnom ispitu, ako ga je kandidat poloZzio (preslik)
- preslik vozacke dozvole B-kategorije

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluZbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod prijma u sluZzbu prema posebnom zakonu, to pravo
ostvaruje u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima, ako se u prijavi na javni natjecaj
pozove na to pravo i prilozi odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno
posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primjerenom roku, a prije donoSenja rjesenja o prijmu u
sluzbu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, uz
upozorenje da ako izabrani kandidat ne dostavi trazeno uvjerenje, smatra se da je odustao od
prijma u sluzbu.



Kandidatom prijavljenim na javni natjeCaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese
pravovremenu i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Zakasnjele 1 nepotpune prijave na javni natjecaj nece se razmatrati.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjeCaja. Postupak testiranja kandidata provodi se pisanim testom iz opéeg
znanja i razgovorom povjerenstva s kandidatima (intervju).

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz pisanog
testiranja.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj i vise se ne smatra kandidatom.

Opis poslova radnih mjesta, podaci o placi, sadrzaj i nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, podrucje te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata kao i vrijeme
i mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeni na
internetskoj stranici Op¢ine Donja Voéa: www.voca.hr, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.

Prijave na javni natjeCaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja u ,,Narodnim novinama®, na adresu: Opéina Donja Voéa, Donja Voéa
26 ¢, 42245 Donja Voca, s naznakom: »Za javni natjecaj — administrativno — ra¢unovodstveni
referent — ne otvaraj«.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Op¢ina Donja Voca pridrZava pravo ne izabrati nijednog kandidata i ponistiti natjeca;.

Procelnica

Marijana Sambolec Kukec



